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Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi'nin 28 inci maddesinde degisiklige gidilmesi ihtiyaci
dogmustur.

Makamlarinizca da uygun gorilmesi halinde ekte sunulan “Bilim ve Sanat Merkezle-
ri Yonergesinde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénerge”nin yurirlige konulmasi hususunu
olurlariniza arz ederim.
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MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
BiLiM VE SANAT MERKEZLERi YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - Bu Ydnerge’nin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagh bilim ve sanat
merkezlerinin kurulus, egitim ve 6gretim, yonetim ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslari du-
zenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu Yoénerge, Milli Egitim Bakanhgina bagl bilim ve sanat merkezlerinin
kurulusu, bu merkezlere devam edecek 6grencilerin secilmesi, kayit kabul islemleri, 6gret-
menlerin secilmesi ve hizmet igi egitimleri ile bilim ve sanat merkezlerinde gerceklestirile-
cek egitim ve 6gretim hizmetlerinin yuritiulmesine iligkin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — Bu Yonerge, 07.07.2018 tarih ve 30471 sayili Resmi Gazete'de yayim-
lanan Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi'ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — Bu Yonerge’nin uygulanmasinda;

a) Alan/disiplin: Ogretim konusu olan veya olabilecek bilgilerin biitiiniind, bilim dalini,
program uygulama tablosunda mevcut bulunan alinmasi zorunlu temel alanlar ve se¢cmeli
alanlari,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

c) Bilim ve sanat merkezi kayit bolgesi: Birden fazla bilim ve sanat merkezi bulunan
il ve ilgelerde bilim ve sanat merkezlerinin 6grenci kayit ve nakil islemlerini gerceklestire-
cekleri bolgeyi,

¢) BILSEM: Bilim ve sanat merkezini,
d) BILSEM modiilii: Bilim ve sanat merkezi ydnetim bilgi sistemini,

e) Bireysellestiriimis egitim programi (BEP): Ozel yetenekli bireylerin bilim ve sanat
merkezlerinde takip ettikleri program esas alinarak gelisim Ozellikleri, egitim ihtiyaglari,
performanslari dogrultusunda hedeflenen amaglara yonelik hazirlanan ve bu bireylere ve-
rilecek destek egitim hizmetlerini de igceren 6zel egitim programini,

f) Bireysel yetenekleri fark ettirme programi (BYF): Genel zihinsel yetenek alanindan
tanilanan ve destek egitim programini tamamlayan 6grencilerin bireysel yeteneklerini fark
etmeleri amaciyla yuritilen egitim programini,
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g) Danisman égretmen: Ogrencinin proje lretimi ve ydnetimi programi asamasinda
birlikte calistigi danisman 6gretmeni,

§) Danigman rehber dgretmen: Ogrencilerin zihinsel, fiziksel, sosyal ve duygusal ge-
lisimlerini izlemek; devam ettidi orglin egitim kurumu, aile ve gevresi ile olumlu iletisim
kurmalarina destek olmak tzere gorevlendirilen 6gretmeni,

h) Destek egitim odasi: Tam zamanli kaynastirma/butiinlestirme yoluyla egitimlerine
devam eden 6grenciler ile 6zel yetenekli 6grencilere ihtiyag duyduklari alanlarda destek
egitim hizmetleri verilmesi igin dizenlenmis ortami,

1) Destek egitim programi: Genel zihinsel yetenek alanindan tanilanan 6grencilerin
tim alan/disiplinlerle iligkilendirilerek yiratilen egitim programini,

i) Etkinlik: ilgili alan/disiplinlerde hazirlanmis gergeve planlar dogrultusunda bilim ve
sanat merkezinde veya bilim ve sanat merkezi diginda yur(tilen egitim faaliyetlerini,

j) Genel Mudir: Milli Egitim Bakanhigi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Madarand,

k) Genel Midirlik: Milli Egitim Bakanligr Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Muddarligunda,
I) Ogrenci dosyasi: Ogrencinin BILSEM’e kayit ve merkez degistirme belgelerinin,

ogrenci velisiyle yapilan yazismalarinin, programlar igeriginde ders/alan segim evraklari-
nin ve rehberlikle ilgili her tirll kayitlarin yer aldigi dosyayi,

m) Ozel yetenekleri gelistirme programi (OYG) : Miizik ve resim yetenek alanindan
uyum programini, genel zihinsel yetenek alanindan ise bireysel yetenekleri fark ettirme
programini tamamlayan 6grencilerin 6zel yeteneklerini gelistirmek amaciyla yirutilen egi-
tim programini,

n) Ozel yetenekli birey: Yagitlarina gére daha hizli é3renen; yaraticilik, sanat, liderli-
ge iliskin kapasitede 6nde olan, 6zel akademik yetenege sahip, soyut fikirleri anlayabilen,
ilgi alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi seven ve yuksek diizeyde performans gdsteren
bireyi,

0) Program uygulama tablosu: Bilim ve sanat merkezinde uygulanan egitim program-
larinin saat, slre, grup égrenci sayisi, alan, yetenek gelistirme atélyeleri, secmeli alan ve
aciklamalarini gésterir tabloyu,

) Proje: Ogrencilerin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda bir alanda/konuda in-
celeme, arastirma ve yorum yapmak, gorus gelistirmek, yeni bilgilere ulagsmak, 6zgun du-
suince, fikri milkiyet ve marka tasarimina yonelik faydali model tretmek ve gikarimlarda
bulunmak amaciyla danigman 6gretmen rehberliginde grupla ya da bireysel olarak yapa-
caklari caligmalari,

p) Proje jlrisi: Proje Uretimi ve ydnetimi programi gercevesinde 6grenci tarafindan
hazirlanan projeyi inceleyen ve uygunluk veren juriyi,
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r) Proje Uretimi ve ydnetimi programi: Ogrencilerin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultu-
sunda bir alanda/disiplinde danigsman 6dretmen rehberliginde bireysel olarak veya grupla
yuruttikleri egitim programini,

s) Uyum program: BILSEM’e yeni kaydi yapilan égrencilerin sosyal ve psikolojik ge-
lisimleri hakkinda bilgi sahibi olmak ve bu 6grencilere bilim ve sanat merkezini tanitmak
icin yuratalen egitim programini,

s) Veli: Ogrencilerin anne/babasini ya da yasal sorumlulugunu Ustlenen kisiyi,

t) Yetenek alani: Ozel yetenekli dgrencinin tanilandigi genel zihinsel yetenek alani,
resim yetenek alani ve mizik yetenek alanini,

u) Yetenek gelistirme atdlyeleri: Bilim ve sanat merkezlerinin temel alanlari disinda
ogrencilerin kesfetme, bagimsiz disinme, fikirlerini ifade etme imkani saglayan ve Urln
odakli yurdttikleri tim egitim ve 6gretim galismalarini ifade eder.

iIKINCi BOLUM
Bilim ve Sanat Merkezinin Agiligi, Amaglan ve ilkeleri

Acilis

MADDE 5 — (1) Bilim ve sanat merkezi aciliglari 24.06.2017 tarihli ve 30106 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanhgdi Kurum A¢gma, Kapatma ve Ad Verme
Yoénetmeligi htikimleri uyarinca yapilir.

Amaglar

MADDE 6 — (1) Turk milli egitiminin genel amaglari ve temel ilkeleri dogrultusunda
BILSEM’de sunulan egitim hizmetleri ile zel yetenekli dgrencilerin;

a) Atatlirk ilke ve inkilaplarini benimseyen; ailesini, vatanini, milletini seven, llkesine
karsi gérev ve sorumluluklarini bilen, bunlari davranig héline getirmis bireyler olarak ye-
tistirilmesi,

b) Ulkesinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyen, koruyan
ve gelistiren; hir ve bilimsel diisinme glicline, genis bir diinya goérisine sahip; lider, ya-
pici, yaratici ve Ulke kalkinmasina katkida bulunan bireyler olarak yetistirilip gelistiriimesi,

c) Bilimsel dislince ve davraniglarla estetik degerleri birlestiren, tretken, sorun ¢6-
zen, kendini gerceklestirmis bireyler olarak yetismeleri, yetenekleri ve yaraticiliklarini er-
ken yasta fark ederek en Ust dlizeyde kullanmalari,

¢) Yaratici diislince, kesif, icat, sosyal iliskilerde basari, inovasyon, liderlik, iletisim ve
sanatsal beceriler kazanmalari,

d) Ozel yetenekleri dogrultusunda bilimsel ¢alisma disiplini kazanmalari, disiplinler
arasi dugtinme, sorunlari ¢ézme, belirlenen ihtiyaglar kargilamaya ydnelik projeler ger-
ceklestirmeleri amaglanir.
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ilkeler

MADDE 7 - (1) BILSEM’deki egitim ve 6gretim etkinliklerinin asagida belirtilen ilkele-
re uygun olarak dizenlenmesi ve yurutulmesi esastir:

a) Egitim hizmetleri 6zel yetenekli 6grencilerin performanslari ve egitim ihtiyaclari
dogrultusunda hazirlanacak BEP’e gore yurtalir.

b) BEP hazirlanirken 6zel yetenekli 6grencilerin egitim ve 6gretimindeki tim gelisim
alanlari butlnlUk igerisinde ele alinir.

¢) BILSEM’de uygulanan égretim programlari, 6grencilerin devam ettikleri érgiin egi-
tim kurumlarinin programlari ile bitlnlik olusturacak sekilde hazirlanir ve 6grenci mer-
kezli olarak yurGtulur.

¢) Egitim ve 6gretim etkinliklerinde 6grencilerin Gst diizey diglinme becerileri kazan-
malarini saglayacak uygulamalara yer verilir.

d) Ogrencilerin Tirrkgeyi dogru, giizel ve etkili kullanan bireyler olarak yetismeleri
amaglanir.

e) Egitim ve 6gretim sureci 6grencinin kayith oldugu 6rgiin egitim kurumu, veli ve
BILSEM arasinda saglanan ig birligi ile yuritdlir.

UGUNCU BOLUM
Tanilama

Tanilama Siireci

MADDE 8 — (1) BILSEM'lere kayd yapilacak égrencilerin tanilanmasina iliskin is ve
islemler Bakanligin yayimladigi kilavuz dogrultusunda merkez tanilama sinav komisyonu,
il tanilama sinav komisyonu, okul yénlendirme komisyonu, BILSEM’ler ile rehberlik ve
arastirma merkezleri tarafindan yurataldr.

(2) Bakanlikga yurutllecek is ve islemler:
a) Tanilama takvimini belirlemek.
b) Sinif dlizeyini veya tanilama yasini belirlemek.

c) Gozlem formlarini hazirlamak ve 6n degerlendirme uygulamasina alinacak 6gren-
cilerin belirlenmesi igin planlama yapmak.

¢) On degerlendirme uygulamasinda kullanilacak élgme araglarini ve élgitleri belir-
lemek.

d) On degerlendirme asamasini gegen dgrencilerin bireysel degerlendirme siirecine
alinmasini saglamak.

e) Bireysel degerlendirmelerde kullanilacak 6lgme araclarini ve élcutleri belirleyerek
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s0z konusu délgme aragclari i¢in yeterli sayida uygulayiciyi yetistirmek.

f) Resim ve mizik yetenek alanlarinda yapilacak uygulamalara iliskin olgutleri belir-
lemek.

g) Bireysel degerlendirme sonuglari dogrultusunda BILSEM’e kayit hakki kazanan
ogrencileri belirlemek.

g) Bakanlikga yayimlanan kilavuz dogrultusunda 6n dederlendirme uygulamalarinda
gbrev alacak kisilere iligkin kriterleri belirlemek.

(3) Rehberlik ve arastirma merkezleri tarafindan yuritilecek is ve islemler:
a) Il tanilama sinav komisyonunca verilen gérevleri yapmak.

b) Genel zihinsel yetenek alaninda aday gosterilen 6grencilerin bireysel degerlendir-
me uygulamalarini gergeklestirmek.

(4) Bilim ve sanat merkezleri tarafindan yurtilecek is ve islemler:
a) Il tanilama sinav komisyonunca verilen gérevleri yerine getirmek.

b) Resim ve mizik yetenek alanlarinda yapilacak bireysel degerlendirme uygulama-
larinda goérev alacak komisyon Uyelerini il tanilama sinav komisyonuna énermek.

Aday Gosterme

MADDE 9 — (1) Bakanlikga belirlenen tanilama yasi veya sinif seviyesi esas alinarak
genel zihinsel, resim ve muzik yetenek alanlarinda 6zel yetenekli oldugu dusunilen 6gren-
cilerin BILSEM’lere aday gdsterilmesi ile ilgili is ve islemler, Bakanlikga yayimlanan kilavuz
hdkdmleri dogrultusunda yuratalar.

(2) Aday gosterme sureci okul yonlendirme komisyonu tarafindan yurutalar.

(3) Okul yénlendirme komisyonunun Uyeleri ve gorevleri Bakanlik¢ca yayimlanan ki-
lavuzda belirtilir.

On degerlendirme

MADDE 10 — (1) Aday gosterilen 6grencilerin 6n degerlendirme uygulamasi Bakan-
likca belirlenen dlcltler esas alinarak yapilhr.

(2) Aday gosterilen 6grenciler Bakanlikga belirlenen dlgme araglari ile 6n degerlen-
dirme uygulamasina alinir.

Bireysel degerlendirme

MADDE 11 — (1) Tanilama takvimi sireci icerisinde, 6n degerlendirme uygulamasin-
da belirlenen puan ve puanin Uzerinde performans gosteren 6grenciler Bakanlik¢a ilan
edilir.

(2) Bireysel degderlendirmeye hak kazanan dgrencilerin randevulari il tanilama sinav
komisyonu tarafindan olusturulur.
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(3) il tanilama sinav komisyonu tarafindan Bakanlikga belirlenen élgme araci dogrul-
tusunda 6grencilerin bireysel degerlendirmeleri yapilir.

DORDUNCU BOLUM

Kayit-Kabul, Nakil, Devam-Devamsizlik ve ilisik Kesme islemleri

Kayit, kabul ve nakil iglemleri

MADDE 12 — (1) BILSEM’e yerlestirme karari alinan dgrencilerin kayitlari tanilama
kilavuzunda belirtilen takvime gére velileri tarafindan yaptirilir. Birden fazla BILSEM bulu-
nan yerlerde égrencinin kaydi, devam ettigi okulun kayit bélgesindeki BILSEM’e yaptirilir.
Tanilama kilavuzunda belirtilen takvim dogrultusunda kaydi yaptiriimayan 6gren- ciler ka-
yit haklarini kaybeder.

(2) BILSEM’e kayitli égrencinin nakli velinin ikamet adresi veya dégrencinin devam
ettigi okuluna gére BILSEM kayit bélgesindeki BILSEM’e yapilir. Nakil istegi velinin yazili
basvurusu ile BILSEM modiilii lizerinden gergeklestirilir.

(3) Nakil bagvurusu alinan égrencinin dosyasi, nakledilen BILSEM’e otuz giin icinde
goénderilir. BILSEM'ler arasi nakillerde en gok yedi giinliik siire devamsizliktan sayilmaz.

(4) BILSEM’e kayitli 6grencilerin velileri tarafindan her yil eyliil ayinin ilk haftasinin
sonuna kadar kayit gincelleme iglemleri yapilir.

(5) llkdgretimden ortadgretime gecen BILSEM’e kayith 6grencilerin kayit giincelleme
ve nakil iglemleri, 6rglin egitimdeki yerlestirme islemleri tamamlandiktan sonra gergekles-
tirilir.

Kayit siirecinde gerekli belgeler

MADDE 13 — (1) BILSEM’e kayit siirecinde;

a) Kayit formu (Ek-2),

b) Veli muvafakat belgesi (Ek-3) veliden istenir.

Devam-devamsizlik ve ilisik kesme

MADDE 14 — (1) BILSEM'de bir egitim ve 6gretim yilinda dziirsiiz devamsizlik siiresi
egitim suresinin %30’'unu gegemez. Devamsizligi %20’ye ulasan 6grenciye devamsizlik
uyarisi génderilir. Mazeret géstermeksizin devamsizlik sinirini asanlarin kaydi dénem so-
nunda silinir.

(2) BILSEM'e kayith égrencilerin nakil gittikleri ilcelerde BILSEM olmamasi durumun-
da BILSEM 6grencisi olma hakki sakli kalir. Bu hiikiim biiyiiksehir merkez ilgeleri igin uy-
gulanmaz. Kayit hakki sakli tutulan égrenciler bulunduklari ilcede destek egitim odasindan
oncelikli olarak yararlandirilir.

(3) BILSEM’e kayitli olup zorunlu nedenlerle yurt disina gikan égrencilerin, velisinin
yazili bagvurusu dogrultusunda BILSEM 6grencisi olma hakki sakl kalir.
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(4) BILSEM 6grencisi olma hakki sakli kalip daha sonra devam edecek olanlarin
egitim programi seviyesi 6gretmenler kurulunca belirlenir.

(5) BILSEM’e kayitli olup kayit giincelleme déneminde islem yaptirmayan égrencile-
rin BILSEM ile ilisigi kesilir. Ancak kayit giincelleme tarihleri igcinde resmi mazeret belirtil-
mesi halinde bu hikim uygulanmaz.

(6) Her program sonunda, programa devam eden égrencilerin durumlari BILSEM 6§-
retmenler kurulunda degerlendirilir. Devam ettigi programdan istifade edemedigi ve prog-
rama devaminda yarar bulunmadidi oy gokluguyla kararlagtirilan égrencilerin BILSEM’le
ilisigi kesilir. Karar égrenci velisine bildirilir.

(7) Devam-devamsizlik islemleri BILSEM modiilii izerinden takip edilir.

BESINCi BOLUM
Egitim, Ogretim ve Uygulama

Egitim etkinlikleri

MADDE 15 - (1) BILSEM’de egitim ve 6gretim hizmetlerinin yiritilmesinde asagi-
daki hususlar dikkate alinir:

a) BILSEM'de gerceklestirilecek egitim ve 6gretim etkinlikleri 6grencinin érgiin egitim
g6rdugl saatler disinda hafta ici ve/veya hafta sonu olacak sekilde planlanir.

b) BILSEM’'de 6zgiin iiriin, proje ve iretimlerin gergeklesmesi igin égrencilerin ye-
teneklerine uygun proje tabanli, disiplinler arasi, zenginlestiriimis, farkhlastiriimis egitim
programi uygulanir ve egitim etkinlikleri diizenlenir.

c) BILSEM'de egitim ve 6gretim hizmetleri bireysel ve/veya grup egitimi seklinde yii-
rutalir.

¢) Egitim ve 6gretim etkinlikleri egitim ve 6dretim yili icerisinde Bakanlikga hazirlanan
ortak yillik calisma takvimine gére yurutalar. Ayrica ara tatil, yariyil ve yaz tatillerinde yaz
okulu, kig okulu ve 6grenci kamplari duzenlenebilir. Egitim ve &6gretim yili icindeki her
dénem sonunda BILSEM miidirligiince hazirlanacak degerlendirme raporlari Bakanhga
goénderilir.

d) BILSEM'e kayitl 6grenciler; uyum, destek egitimi, bireysel yetenekleri fark ettirme,
ozel yetenekleri gelistirme, proje Uretimi ve yonetimi programlarina alinirlar.

e) Egitim ve dgretim etkinlikleri BILSEM program uygulama tablosunda (Ek-1) belir-
tilen esaslara gére uygulanir.

f) Tarihi mekan, mize, sanayi tesisi, Universite, festival, fuar ve yakin gevre ziyaret-
leri, konferans, dinleti, konser, sergi, imza ginu etkinliklerine katilim ile kurum igi ve disi
bilim- sel, kiltlrel, sanatsal ve sosyal faaliyetlerin tamami egitim ve 6gretim etkinlikleri
kapsaminda degerlendirilir.
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Egitim ve 6gretim programlarinin ilkeleri

MADDE 16 —(1) BILSEM’lerde uygulanacak egitim ve ddretim programlari, asagida
belirtilen ilkeler cercevesinde hazirlanir ve gelistirilir:

a) Programlar, ilgili sinif/lbrang 6gretmenlerinin rehberliginde, 6grenci merkezli ve di-
siplinler arasi yapida, bireysel 6grenmeye uygun, égrencilerin etkin problem ¢ézme, karar
verme ve yaraticilik gibi yetigkinlik donemlerinde ihtiya¢c duyacaklar Ust duzey zihinsel,
sosyal, kisisel ve akademik becerileri kazanmalarini saglayacak sekilde ilgi, yetenek ve
potansiyellerine gore farklilastirilarak ve zenginlestirilerek hazirlanir.

b) Planlama, uygulama ve degerlendirme asamalari égrencilerin yaparak yasaya-
rak 6grenen, gercek yasam problemlerine ¢ozim Ureten, yaratici disinebilen, gevresi
ile iletisim kurabilen, bilimsel arastirma ve bulus yapabilen bireyler olarak yetistiriimelerini
saglayacak sekilde yuratulir.

c) Ozel yetenekleri gelistirmeye ydnelik programlar disiplin ve disiplinler arasi yakla-
simlar dikkate alinarak herhangi bir disiplinde derinlemesine ve ileri diizeyde bilgi, beceri
davranis kazandirma amaciyla hazirlanip yGritalir.

¢) Egitim programlari hazirlanirken st diizey diisinme becerilerinin gelistiriimesini
saglayan etkinliklerin planlanmasina ve uygulanmasina dikkat edilir.

d) Uygulanacak egitim programlarinin her asamasinda degerler egitimine yer verilir.

e) BILSEM'de gergeklestirilen biitiin etkinliklerin temelinde proje liretme ve gelistirme
caligmalari esas alinir.

f) Egitim programlarinin uygulanmasinda Universite, kurum ve kuruluslarla bilimsel,
sanatsal, kiltirel vb. hususlarda ig birligi yapilir.

g) Uyum programi disindaki diger tim programlarda yerel firsatlar da degerlendirile-
rek se¢cmeli alan/etkinlik/yetenek gelistirme atdlyeleri agilabilir.

§) Ogrencilerin segmeli alanlardan ders/etkinlik/yetenek gelistirme atélye segimlerin-
de tanilandiklari yetenek alanlarina gére Program Uygulama Tablosu’'nda (Ek-2) belirtilen
esaslara uygun secim yapillir.

h) Ogrenciler temel alanlarda éngériilen ders/etkinlikleri dngériilen sirelerde almak
sartiyla; secmeli alan ders/etkinlik/yetenek gelistirme atdlyelerinden haftada en az birini,
en az 2 ders saati olarak alabilirler. Segmeli ders/etkinlik/yetenek gelistirme atdlyeleri se-
¢ciminde Ust sinir aranmaz. Secmeli etkinlik/ders/yetenek gelistirme atélyeleri kayit gtincel-
leme déneminde veli tarafindan segilir.

1) Segmeli alanlarin egitim programlari 6grencilerin yas ve bilissel diizeylerine uygun
olarak ilgili segcmeli alan ders/etkinlik/yetenek gelistirme atdlye 6gretmeni tarafindan hazir-
lanir ve BILSEM yénetimince onaylandiktan sonra uygulanir.
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Egitim programlan

MADDE 17 —(1) BILSEM’e kayitlari yapilan égrenciler;

a) Uyum,

b) Destek egitimi,

c) Bireysel yetenekleri fark ettirme,

¢) Ozel yetenekleri gelistirme,

d) Proje Uretimi ve yonetimi egitim programlarina alinirlar.

(2) Programlari tamamlayan égrencilere tamamladigi her programin sonunda BIL-
SEM mudurlugince “Program Tamamlama Belgesi” (Ek-4) verilir.

Uyum programi

MADDE 18 — (1) BILSEM’e yeni kayd yapilan genel zihinsel yetenek, miizik ve resim
yetenek alani 6grencilerinin BILSEM’e uyumunu saglamak amaciyla kurumu, programlari
tanima ile 6gretmen ve diger 6grencileri tanimalarini igeren programdir.

(2) BILSEM’lerde uyum programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar sunlardir:
a) Ogrencilere éncelikle BILSEM’in misyon, vizyon ve temel degerleri tanitilir.

b) Uyum etkinliklerinin yapilacagdi gruplardaki 6grenci sayilari program uygulama tab-
losuna (Ek-1) gore belirlenir.

c) Yapilacak etkinlikler dgrencilerde BILSEM kiiltiirii olusturacak sekilde planlanir.

¢) Ogrenciyi tanimay1 amaglayan; kisisel, sosyal ve psikolojik gelisimlerine katki sag-
layan, bilimsel dustinceyi ve estetik duygulari gelistiren etkinlikler yapilir. Etkinliklere ait
evrak rehber 6gretmen/psikolojik danismanina verilerek 6grenciye ait dosyada muhafaza
edilir.

d) Uyum programi etkinliklerinde sinif 6gretmeni ile rehber 6gretmen/psikolojik danig-
mani oncelikli olmak lzere tim 6gretmenler uygulayici ve gézlemci olarak gorev alabilir.

e) BILSEM imkanlarinin, laboratuvarlarinin, yetenek gelistirme atélyelerinin ve cali-
sanlarinin tanitilmasina yoénelik etkinlikler planlanir.

f) Resim ve miizik alanlarinda tanilanarak BILSEM’e devam eden égrenciler, uyum
programi sonunda tanilandiklari alanda 6zel yetenekleri gelistirici egitim programina de-
vam eder. Bu 6grenciler program uygulama tablosundaki (Ek-1) segmeli etkinliklerden de
BILSEM imkanlari dahilinde yararlanir.

g) Uyum programi suresince dgrencilerle ilgili elde edilen veriler 6gretmenler kuru-
lunda her 8grenci icin ayri ayri degerlendirilir. Dederlendirme sonuglari rehber 6gretmen/
psikolojik danismani tarafindan égrenci dosyasina iglenir.

g) Her bir 6grenciden sorumlu olacak danisman rehber 6gretmen bu dénemde be-
lirlenir.
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Destek egitim programi

MADDE 19 - (1) Uyum programini tamamlayan genel zihinsel yetenek alanindan
tanilanan 6grencilerin gelistirmesi gereken temel becerileri tim alan/disiplinlerle iligkilen-
diriimesini esas alan egitim programidir.

(2) BILSEM'de destek egitim programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar sunlardir:

a) Destek egitim programinda iletisim, is birligi, grupla ¢calisma, 6grenmeyi 6grenme,
problem ¢6zme, bilimsel arastirma, girisimcilik, elestirel ve yaratici disiinme, etkili ka-
rar verme, teknoloji okuryazarlidi, sosyal sorumluluk, kaynaklari etkin kullanma becerileri
program uygulama tablosu (Ek-1) ile iliskilendirilerek kazandirilir. Ogretim programlari Ek-
1’de belirtilen destek egitim programini okutabilecek 6gretmenler tarafindan hazirlanir.

b) Destek egitim programi etkinliklerinin yapilacagi gruplardaki 6grenci sayilari prog-
ram uygulama tablosuna (Ek- 1) gore belirlenir.

c) Destek egitim programinda dgrencilerle bireysel ya da grup olarak proje hazirlama
calismalarina baslanabilir.

Bireysel yetenekleri fark ettirme programi

MADDE 20 - (1) Genel zihinsel yetenek alaninda tanilanan ve destek egitim prog-
ramini tamamlayan 6gdrencilerin bireysel yeteneklerini fark etmeleri amaciyla yuritilen
egitim programidir.

(2) Bireysel yetenekleri fark ettirme programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar sunlar-
dir:

a) Destek egitim programi sonunda elde edilen veriler dogrultusunda bu programin
uygulanabilmesi igin 6grenciler gruplara ayrilir.

b) Olusturulacak gruplardaki 6grenci sayilari Program Uygulama Tablosu’na (Ek-1)
gbre belirlenir.

c) Her danisman rehber 6gretmenin sorumlu olacagi 6grenci grubu bireysel yetenek-
leri fark ettirme programinda tekrar belirlenir.

¢) Ogrencilerin bireysel yeteneklerini fark ettirebilmek amaciyla yaraticiliklarini éne
cikaran disiplinlere yonelik programlar hazirlanir ve uygulanir.

d) Ogrencinin en ¢ok ilgi duydugu, yetenekli oldugu ve ileride tizerinde derinlemesine
calismalar yapabilecegi alanlari belirlemek igin her bir alana 6zgu tutum ve becerileri fark
ettirici etkinlikler ilgili alan 6gretmeni tarafindan planlanir.

e) Bireysel yetenekleri fark ettirme programi déneminde disiplinler arasi iliskiler dik-
kate alinarak proje uretim calismalari devam ettirilir ve projeler destek egitim programina
go6re daha kapsamli hazirlanir.

f) Bireysel yetenekleri fark ettirme programinin tamamlanmasini takiben égrenciler,
ogretmenler kurulunca coklu degerlendirme ydntemiyle degerlendirilerek 6zel yetenekleri
gelistirme programi alanlarina ydnlendirilir.
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g) Bireysel yetenekleri fark ettirme programi 6grencinin bitin alanlari taniyacagi se-
kilde Bireysel yetenekleri fark ettirme 1 ve bireysel yetenekleri fark ettirme 2 olmak UGzere
toplamda iki eg@itim ve 6dretim yili olarak planlanir.

Ozel yetenekleri gelistirme programi

MADDE 21 - (1) Muzik ve resim yetenek alanindan uyum programini, genel zihinsel
yetenek alanindan ise bireysel yetenekleri fark ettirme programini tamamlayan 6grencile-
rin 6zel yeteneklerini gelistirmek amaciyla yurutilen egitim programidir.

(2) BILSEM’de 6zel yetenekleri gelistirme programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar
sunlardir:

a) Ogrencilerin dzel yetenek alani/alanlarina yénelik bilimsel ve sanatsal etkinlik te-
melli galismalara 6zel yetenekleri gelistirme programi déneminde yogunluk kazandirilir.

b) Ozel yetenekleri geligtirme programi, 6grenci merkezli egitim yaklagimina uygun
disiplin veya disiplinler arasi yapida hazirlanir.

¢) Olusturulacak gruplardaki 6grenci sayilari Program Uygulama Tablosu’na (Ek-1)
gore belirlenir.

¢) Ozel yetenekleri gelistirme programinin uygulanmasi siirecinde, disiplinler arasi
iliskiler dikkate alinarak 6grencilerin yonlendirildigi disiplin/disiplinlerde derinlemesine, ileri
dizeyde bilgi, beceri, davranis kazanmalari ve bu dogrultuda tUretimde bulunmalari sag-
lanir.

d) Resim ve muzik yetenek alanindan tanilanan dgrenciler igin hazirlanan 6zel yete-
nekleri geligtirme programinda ilgili alanin tanitimi yapilir. Ogrencinin alan ile ilgili yetenek-
lerini fark ettirici etkinlikler planlanir, derinlemesine sanatsal etkinliklere bu agsamalardan
sonra gegilir.

e) Genel zihinsel, resim ve muzik 6zel yetenekleri gelistirme programi 6grencileri,
tanilandiklari alandaki 6zel yetenekleri gelistirme programi etkinliklerini dngérilen sure-
lerde almak kosuluyla Program Uygulama Tablosu’nda (Ek-1) belirtilen se¢meli alan ders/
etkinlik ve yetenek gelistirme atdlyelerinden 6gretmen ve 6grencilerin talepleri géz 6niinde
bulundurularak BILSEM imkanlari dahilinde yararlandirilir.

Proje iiretimi ve yonetimi programi

MADDE 22- (1) Ozel yetenekleri gelistirme programini tamamlayan égrencilerin ilgi,
istek ve yetenekleri dogrultusunda bir alanda/disiplinde grupla veya bireysel olarak yUri-
tllen egitim programidir.

(2) BILSEM’'de proje (iretimi ve ydnetimi programinin uygulanmasi ile ilgili esaslar
sunlardir:

a) Proje dretimi ve yonetimi programi agsamasinda 6grenci her egitim ve 6gretim yi-
linda BILSEM Proje Yazim Kilavuzu'na gére en az bir proje hazirlar.
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b) Proje konulari, danisman 6gretmenlerin rehberliginde 6grenciler tarafindan belir-
lenir ve yaratulur.

c) Proje konusu seciminde 6ncelikle 6grencinin 6zel yetenekleri gelistirme progra-
minda egitim aldigi1 alan olmak lzere dider alanlar da tercih edilebilir. Her tirlG Gretim,
bilimsel calisma ve sanat etkinlikleri projelendirilir.

¢) Proje uretimi ve yonetimi programi kapsaminda yurutilen etkinliklerde yéntem ola-
rak 6gretmenlerin 6grencilere bilgi aktarmasindan ¢ok belirlenen projeler dogrultusunda
calismalari ve bu sureg icerisinde 6grenmeleri temel alinir.

d) Danigsman égretmen, proje éneri formu ve en az bir ilerleme raporunu BILSEM
Modyilt Gzerinden doldurur.

e) Ogrencinin proje liretimi ve yénetimi programi asamasinda bir egitim ve 6gretim
yilinda proje tretememesi durumunda danisman 6gretmen Uretimin gergeklesmeme ne-
denlerini yazili rapor halinde 6gretmenler kuruluna bildirir.

f) Projeyi hazirlayan 6grenci, projesini juri éninde savunur. Projesi hakkinda du-
zeltme karari verilen 6grenci, en ge¢ Ug ay icinde gerekli dizeltmeleri yaparak ayni juri
éniinde projesini yeniden savunur. Onaylanan projenin bir niishasi BILSEM idaresince jiiri
onayini gosteren islak imzal belge ile birlikte Genel Mudurlige gonderilir.

g) BILSEM idaresi, proje galismalari sirasinda ortaya gikan 6zgin fikrin endiistriyel
hale getiriimesi igin patent, faydali model, marka ve tasarim basvuru sireglerine iligkin
islemleri gerceklestirir.

§) Tamamlanan projeler égrenci ve proje danismani égretmen tarafindan BILSEM
moddiline iglenir.

Olgme ve degerlendirme

MADDE 23- (1) Olgme ve degerlendirme programlarin uygulama siirecinde ve so-
nunda égrencilerin performanslarinin ve yapilan etkinliklerin ne diizeyde basarili oldugunu
belirlemeyi amaglar.

(2) Programlarin dlgme ve degerlendirmesi asagidaki esaslara gore yurtular:

a) Her egitim programinda, programlarin sireg ve sonug¢ degerlendirmesi danisman
dgretmenlerce yapilir. Bakanlikga hazirlanan BILSEM modiiliindeki “Egitim Programi De-
gerlendirme Tablosu” ilgili alan 6gretmenlerince doldurulur.

b) Her kademedeki egitim programi uygulamasini sirdiren 6gretmenler, 6grenciler
hakkinda hazirladiklari bitin gézlem evrakini rehber 6gretmen/psikolojik danismanina
teslim eder. Rehberlik ve psikolojik danisma servisi kendi gorislerini de ekleyerek formlari
raporlastirip muhafaza eder. Her ddnem sonunda 6grencinin durum raporunu yonetime
sunar ve veliyi bilgilendirir.
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Egitim ve 6gretim ortami

MADDE 24 — (1) BILSEM'deki egitim ve égretim ortamlari bireysel egitim ve grup
egitimine uygun, 6zel yetenekli 6grencilerin gelisim ve 6grenme Ozelliklerini destekleyici
nitelikte hazirlanir.

(2) Egitim ve 6gretim ortamlari, farkli ilgi ve yetenek alanlarini tespit etmeye, Ust di-
zey dislinme becerilerini gelistirmeye yonelik zengin arag gere¢ ve materyallerle donatilir.

Egitim ve 6gretim siiresi
MADDE 25 — (1) BILSEM’deki egitim ve dgretim uygulama siireleri asagidaki esaslar

dikkate alinarak hazirlanir:

a) Uyum programi iki aylik sureyi gegcmeyecek sekilde toplam 40 ders saati olarak
planlanir ve uygulanir.

b) Destek egitim programi, 2 ve 3. sinifta BILSEM’e kayit yaptiran égrenciler igin ilk
yili dncelikle sinif 6gretmenleri tarafindan okutulmak tzere, uyum programi suresi dahil
en az 2 egitim ve égretim yili olacak sekilde planlanir ve uygulanir. 4. sinifta BILSEM’e
kayit yaptiran 6grenciler igin sinif/ brans 6gretmenleri tarafindan okutulmak tzere uyum
programi suresi dahil 1 egitim ve 6gretim yili olacak sekilde planlanir ve uygulanir.

c) Bireysel yetenekleri fark ettirme programi 5.sinif dizeyinden baslamak sartiyla 6g-
rencinin butin alanlari taniyacagi sekilde 2 egitim ve 6gretim yili olacak sekilde planlanir
ve uygulanir.

¢) Ozel yeteneklerin gelistiriimesi programi, genel zihinsel yetenek alaninda tanila-
nan 6grenciler icin 2 egitim ve 6gretim yili; resim ve mizik yetenek alaninda tanilanan
ogrenciler icin 7 egitim ve 6gretim yili olarak planlanir ve uygulanir.

d) Her ders/etkinlik/yetenek atolyesi saati 40 dakika olarak planlanir ve uygulanir.

(2) Ozel yeteneklerin gelistirimesi programi resim ve miizik alanindan tanilanan
ogrenciler icin asagidaki sekilde uygulanir:

a) BILSEM’e 2. sinifta kayit olan égrenciler igin 7 egitim égretim yili,
b) BILSEM’e 3. sinifta kayit olan égrenciler igin 6 egitim égretim yili,

c) BILSEM’e 4. sinifta kayit olan dgrenciler icin 5 egitim dgretim yili olarak planlanir
ve uygulanir.

ALTINCI BOLUM
Kurul, Jiiri, Birim ve Komisyonlarin Goérevleri, Calisma Usul ve Esaslari

Merkez tanilama sinav komisyonu ve liyeleri

MADDE 26- (1) Merkez Tanilama Sinav Komisyonu, Ozel Egitim ve Rehberlik Hiz-
metleri Genel Miduriiniin veya gorevlendirecegi daire baskaninin baskanlhginda, G¢ daire
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baskanindan olusur. ihtiyag halinde komisyona Rehberlik Hizmetleri ve Ozel Yeteneklilerin
Gelistiriimesi Daire Bagkanliklarinda gérevli, alaninda uzman ikiger personelde gorevlen-
direbilir.

(2) Merkez Tanilama Sinav Komisyonu, her yetenek alani icin Genel Mudurlikte go-
revli daire baskaninin bagkanliginda, alaninda uzman en az iki Gyeden olusan alt komis-
yonlar olusturabilir.

Merkez tanilama sinav komisyonun gorevleri

MADDE 27- (1) Merkez tanilama sinav komisyonunun gérevleri:

a) BILSEM &grenci tanilama ve yerlestirme siirecini tilke genelinde planlanmak.
b) Alt komisyon olusturulmasi ve galismasi ile ilgili is ve islemleri yuritmek.

c) Alt komisyonlardan gelen gorUsleri karara baglamak.

¢) BILSEM &grenci tanilama ve yerlestirme siirecinin (ilke genelinde saglikli yiritiil-
mesi igin gerekli dnlemleri almak.

d) il tanilama sinav komisyonlarinda karara baglanamayan itirazlari karara baglamak.
il tanilama sinav komisyonu ve iiyeleri

MADDE 28 - (1) BILSEM’lere 6grenci tanilama ve yerlestirme siirecine iligkin is ve
islemleri yuritmek Uzere, il tanilama sinav komisyonu olusturulur.

(2) (Degisik: 15/12/2023 tarihli ve E-10096465-10.04-92178559 sayili Makam Olu-
ru) il tanilama sinav komisyonu; il millt egitim miidiirii ya da gérevlendirecegdi milli egitim
mudur yardimcisi bagkanlhginda, il 6zel egitim ve rehberlik hizmetlerinden sorumlu millt
egitim midur yardimcisi/sube miduri ile baskan tarafindan ilde bulunan bilim ve sanat
merkezi ile rehberlik ve arastirma merkezi mudurleri arasindan secilecek Uyelerden olug-
turulur.

(3) (Degisik: 15/12/2023 tarihli ve E-10096465-10.04-92178559 sayili Makam Olu-
ru)Komisyonun baskan ile birlikte en az dort, en fazla yedi kigsiden olugmasi esastir.

(4) (Degisik: 15/12/2023 tarihli ve E-10096465-10.04-92178559 sayili Makam
Oluru)ihtiyag halinde niifusu 500 binin iizerinde olan ilgelerde dgrenci tanilama ve
yerlestirme siirecini takip etmek lizere ilge milli egitim mudiirii, 6zel egitim ve reh-
berlik hizmetlerinden sorumlu sube miidiirii, bir bilim ve sanat merkezi miidiirii ve
bir rehberlik ve arastirma merkezi miidiirii ilgelerinde gergeklestirilen uygulamalar
siiresince komisyona dahil edilebilir.

il tanilama sinav komisyonunun goérevleri
MADDE 29 - (1) il tanilama sinav komisyonunun gérevleri
a) On degerlendirme ve bireysel degerlendirme uygulama siireglerini yiiriitmek.

b) Resim ve muzik yetenek alanlari igin komisyonlari olugturmak.
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c) Ogrenci tanilama ve yerlestirme siirecinde gérevlendirileceklere iliskin islemleri
yurutmek.

¢) On degerlendirme ve bireysel degerlendirme uygulamalari icin uygun kosullari
saglamak.

d) On degerlendirme ve bireysel degerlendirme sonuglarina iliskin itirazlar degerlen-
direrek maddi hata icermeyen itirazlari karara baglamak, maddi hata igeren itirazlari ise
karara baglanmak uzere Merkez Tanilama Sinav Komisyonu’'na géndermek.

Resim yetenek/beceri alani degerlendirme komisyonu ve gorevleri

MADDE 30- (1) Komisyonlar BILSEM’lerde gérev yapan gorsel sanatlar dgretmenleri
oncelikli olmak Uzere, universitelerin ilgili bolimlerinde gérev yapan 0gretim Uyeleri, glizel
sanatlar liseleri ve diger okul/kurum tiirlerinde gorsel sanatlar alaninda goérev yapan 6gret-
menlerden en az Ug, gerektiginde ise merkez tanilama sinav komisyonunun karari ile en
fazla bes Uyenin katilimi ile olusturulur. Yedek Uyelerde ayni usullerle belirlenir.

(2) Komisyonlar, égrencilerin bireysel degerlendirmelerini Bakanlik¢a belirlenen 6l-
cutler dogrultusunda gerceklestirirler.

Mizik yetenek/beceri alani degerlendirme komisyonu ve gorevleri

MADDE 31 —(1) Komisyonlar BILSEM’lerde gérev yapan mizik égretmenleri énce-
likli olmak lzere, konservatuarlarda/tniversitelerin ilgili bélumlerinde gérev yapan 6gretim
uyeleri, guizel sanatlar liseleri ile diger okul/kurum turlerinde mizik alaninda gorev yapan
ogretmenlerden en az Ug, gerektiginde ise merkez tanilama sinav komisyonunun karari ile
en fazla bes Uyenin katilimi ile olusturulur. Yedek tyelerde ayni usullerle belirlenir.

(2) Komisyonlar, 6grencilerin bireysel degerlendirmelerini Bakanlik¢a belirlenen 6l-
cutler dogrultusunda gerceklestirirler.

Okul yonlendirme komisyonu ve lyeleri

MADDE 32- (1) Okul yénlendirme komisyonu Uyeleri okul miduri baskanhdinda mu-
dir yardimcilari, rehber 6gretmen/psikolojik danismanlar ve Bakanlikca belirlenen sinif
seviyelerinde okul mudirtnln her sinif seviyesinden belirleyecegdi en az bir sinif 6gretme-
ninden olusturulur.

(2) Komisyonda yer alma sartlarini saglayan Uyelerden herhangi birinin bulunmadigi
durumlarda komisyon mevcut tyeler ile toplanir.

Okul yonlendirme komisyonunun gorevleri
MADDE 33- (1) Okul yonlendirme komisyonunun gorevleri

a) Sinif dgretmeni tarafindan 6nerilen 6grenci/égrencilerin gdzlem formlarini deger-
lendirerek aday gosterilecek dgrencileri belirlemek

b) Aday goésterilecek dgrencilerin sinif bazli listelerini ilgili sinif 6gretmenlerine teblig
etmek
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c) Aday gosterilen 6grenci bilgilerini kontrol etmek ve varsa gerekli diizeltme islemle-
rinin gerceklestiriimesini saglamak.

¢) Resim ve miizik yetenek alanlari 6n degerlendirme uygulamalarinda gerekli ortami
saglamak

Bolge sozlii sinav komisyonu liyeleri ve gorevleri

MADDE 34- (1) Genel Mudurlikten ve ihtiyag duyulmasi halinde Bakanligimiz diger
birimlerinden bir daire baskani baskanlhdinda, il milli egitim madurinun belirleyecegi il millt
egitim mudur yardimcisi veya ilge milli egitim madurd, il milli egitim sube muddri (6nce-
likle 6zel egitim ve rehberlik hizmetlerinde sorumlu sube midiirii) olmak Ulzere (¢ Uyeden
olusur. Komisyona herhangi bir yasal gerekce ile tyelerin katilamama durumunda ayni
usulle yedek Uye belirlenir.

(2) Bolge sozlu sinav komisyonunun gorevleri sunlardir:
a) So6zli sinav sorularini hazirlamak veya hazirlatmak.

b) il 6gretmen degerlendirme komisyonunca bildirilen adaylara sézlii sinav yapmak
ve degerlendirmek.

¢) Sozlu sinava katilan adaylarin sinav sonuglarini duyurmak.
¢) So6zlu sinava iligkin itirazlar sonuglandirmak.

d) S6zlU sinava iliskin diger is ve islemleri yUritmek.

il 6gretmen degerlendirme komisyonu iiyeleri ve goérevleri

MADDE 35- (1) Bakanlikga yayimlanan Bilim ve Sanat Merkezleri Ogretmen Secme
ve Atama Kilavuzu dogrultusunda merkezlerde gérev yapacak 6gretmen adaylarinin de-
gerlendirme kriterlerini incelemek Uzere il 6gretmen degerlendirme komisyonu olusturulur.

(2) illerde insan kaynaklarindan sorumlu il millf egitim midir yardimcisi/sube midiiri
baskanhginda, 6zel egitim hizmetlerinden sorumlu il milli egitim muadir yardimcisi/sube
miidird, ilde bulunan BILSEM miidirleri, il millf egitim madirligiince segilen bir rehberlik
ve arastirma merkezi midurd, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinden birer midir olmak
Uzere en az yedi (7) Uyeden olusur.

(3) Il 6gretmen degerlendirme komisyonunun gérevleri sunlardir:

a) Bagvuran adaylarin basvuru belgelerini 6gretmen degderlendirme kriterleri lizerin-
den incelemek.

b) Yapilan degerlendirme sonucunda, alanlar bazinda en yiksek puan alan 6gret-
menden baglamak lzere basari durumu listesini (son siradaki adayla esit puan alanlar
dahil) olugturmak.

c) Alanlar bazinda merkezlerin norm ihtiyacinin 3 (t¢) kati kadar adayin, bolge sozlu
sinavina (son siradaki adayla esit puan alanlar dahil) alinmasi igin sonuglari Bakanhga
bildirmek.
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(4) Il dgretmen degerlendirme komisyonu sekretarya islemleri illerdeki 6gretmen ata-
madan sorumlu birimlerce yuratuldr.

Bilim ve sanat merkezi 6gretmenler kurulu

MADDE 36— (1) BILSEM égretmenler kurulu, BILSEM miidiirii bagkanhginda midir
yardimcilari ve 6gretmenlerden olusur.

Bilim ve sanat merkezi 6gretmenler kurulunun gorevleri
MADDE 37- (1) BILSEM &gretmenler kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Egitim ve 6gretim yilinin basinda, ilk 6gretmenler kurulu toplantisinda bir egitim
ve Ogretim yili boyunca ihtiyag duyulan kurul ve komisyonlari belirlemek ve Uyelerinin
secimini yapmak.

b) BILSEM'de yil boyu yapilacak etkinlikleri planlamak ve degerlendirmek.

c) Devam ettigi programlarda anlamli derecede farklihgi gdzlenen 6grencilerin, 63-
retmenler kurulu karari ile 6grenci diizeyine uygun alt/tst egitim programlarina yerlestiril-
mesini saglamak.

¢) Uyum programi disindaki diger tim programlarda yeni se¢meli alan/etkinlik/yete-
nek gelistirme atdlyeleri agmak icin karar almak.

Bilim ve sanat merkezi 6gretmenler kurulu ¢galisma usul ve esaslari
MADDE 38— (1) BILSEM &gretmenler kurulunun ¢alisma usul ve esaslari sunlardir:

a) Ogretmenler kurulu, ders yili baglamadan énce, ikinci dénem basinda ve ders yili
sonunda toplanir. Ayrica BILSEM miidiiriiniin gerekli gérdiigii zamanlarda ve kurul tiyele-
rinin salt cogunlugunun yazilh istegi dogrultusunda da kurul toplantisi yapilr.

b) Kurul toplantilarinda belirtilen gorisler ve alinan kararlar, kurulca segilen yazman
tarafindan tutanak altina alinir ve imzalanir. Kararlar oy ¢okluguyla alinir. Oylarin esit ol-
masi! durumunda baskanin kullandigi oy yéniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir ve alinan
kararlar, karar defterine yazilarak uygulanmak Uzere yonetici ve 6gretmenler tarafindan
imzalanip saklanir.

Arastirma ve geligtirme birimi

MADDE 39— (1) Arastirma ve gelistirme birimi; midur yardimcisi baskanliginda en
az dort égretmenden olusur. Birim, egitim ve 6gretim yili basinda BILSEM 6gretmenler
kurulunca olusturulur.

(2) Arastirma ve gelistirme biriminin gorevleri sunlardir:
a) Stratejik planlama ve kalite gelistirme ¢alismalarini yirtitmek ve raporlamak.

b) BILSEM'de (retilecek olan kurumsal proje galismalarini planlamak, koordine et-
mek ve uygulamak.
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c) BILSEM'in kurumsal kapasitesini gelistirecek ulusal, uluslararasi, bélgesel ve ye-
rel dizeyde hibe programlarini takip etmek, projeler hazirlamak, yuritmek ve sonuglarini
raporlamak.

¢) Ogrencilerin egitim ve dgretim siiregleri ile egitim modellerine yonelik yerel ve ulus-
lararasi diizeyde inceleme ve aragtirmalari takip etmek ve sonuglari ile ilgili raporlari BiL-
SEM y0Onetimine sunmak.

d) Proje iiretimi ve yénetimi programinda yriitiilen projelerin BILSEM digi1 kurum, ku-
ruluglar ve Universiteler ile is birligi imkanlarini arastirmak ve koordinasyonunu saglamak.

Proje jiirisi
MADDE 40- (1) Proje jurisi; danisman 6gretmen, kurum muduri veya kurum muaddra

tarafindan gorevlendirilen bir midir yardimcisi, en az bir kurum dgretmeni ile alanlar g6z
oniinde bulundurularak secilen bir akademik personel veya uzmandan olugur.

(2) Proje jurisinin gorevleri sunlardir:

a) Proje Uretimi ve yonetimi programina kayith 6grencinin hazirlamis oldugu projeyi
degerlendirmek ve gerekli calismalari yapmasini saglamak.

YEDINCIi BOLUM
Bilim ve Sanat Merkezi Personeli ve Gorevleri

Bilim ve sanat merkezi miidiiriiniin gérev ve sorumluluklari
MADDE 41- (1) Midurtn gorev ve sorumluluklari sunlardir:
a) BILSEM'i ilgili mevzuat dogrultusunda yénetmek.

b) Egitim ve gergeve planlarini hazirlama, uygulama, degerlendirme sireglerini izle-
yip gerekli tedbirleri almak.

c) BILSEM 6gretmenler kuruluna baskanlik etmek.

¢) BILSEM dénemlik faaliyet raporlarini Genel Miidiirlige sunmak.

d) BILSEM modiili tizerinden ilgili is ve iglemleri yiritmek.

Bilim ve sanat merkezi miidiir yardimcisinin gérev ve sorumluluklari
MADDE 42- (1) Mudir yardimcisinin gérev ve sorumluluklari sunlardir:
a) llgili mevzuat kapsaminda is ve islemleri yiiriitmek.

b) BILSEM'de olusturulan kurul, komisyon ve ekiplerde verilen gérevleri yerine ge-
tirmek.

¢) Midurin gérev almadigi kurul, komisyon ve ekiplere baskanlik etmek.

¢) Belge, defter, gizelge ve formlarla ilgili is ve islemleri ylritmek.
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d) Kendisine verilen nébet gorevini yuritmek, 6gretmen noébet hizmetlerinin yurutil-
mesini saglamak.

e) Sorumlu oldugu 6grenciler ile ilgili is ve islemleri yiritmek.
f) Mudir tarafindan verilen diger gorevleri mevzuata uygun olarak yerine getirmek.
Rehber 6gretmen/psikolojik danigmanin gérevleri

MADDE 43- (1) Milli Egitim Bakanhgi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Yoénetmeligi'nde belirtilen gorevlere ilave olarak rehber 6gretmen/psikolojik danismanin
gorevleri sunlardir:

a) Her egitim programi sonunda sureg ile ilgili verileri tasnif etmek, raporlastirmak,
degerlendirmeleri yapmak, degerlendirme raporlarini 6gretmenler kuruluna sunmak.

b) BILSEM &grenci ve velileriyle bireysel gériismelerde bulunmak.

¢) Uyum egitim programi siirecinde velilere BILSEM'in tanitimini yapmak.

¢) Veli ve 6grencinin devam ettidi okul arasinda iletisim ve ig birligini yarttmek.
d) Velilere aile egitimi seminerleri vermek.

e) Danisman rehber 6gretmenlerin sorumlu oldugu 6grencileri belirleyerek 6grenci-
lerle ilgili yapilan gézlem sonuglari ile 6gretmenlerin teklifleri dogrultusunda 6grenci grup-
larini yeniden olusturmak.

f) Mezunlarin izlenmesine yonelik is ve islemleri ylritmek.

g) BILSEM miidiiriiniin verdigi diger gérevleri mevzuatina uygun olarak yapmak.
Ogretmenlerin gorev ve sorumluluklari

MADDE 44— (1) Ogretmenlerin gérev ve sorumluluklari sunlardir:

a) BILSEM egitim modeline ve amacina uygun olarak egitim ve égretim plani hazirla-
mak, hazirlanan planin aksayan yonlerini belirlemek ve 6gretmenler kurulu toplantilarinda
glindeme getirmek.

b) Ogrencileri, yetenek alanlarinda gésterdikleri basarilarinin yaninda gelisim 6zellik-
leri ile de degerlendirmede rehber 6gretmen/psikolojik danismani ve veli ile isbirlidi yap-
mak.

¢) BILSEM’de uygulanan programlarin her egitim ve égretim asamasi iginde ve sii-
re¢ sonunda 6grencilere yonelik degerlendirmelerini yaparak rehber 6gretmen/psikolojik
danismanina bildirmek,

¢) Danigman rehber 6gretmeni oldugu égrencilerin “Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmet-
leri” kapsaminda galisma planini hazirlamak ve BILSEM yénetimine sunmak.

d) Danisman rehber 6gretmeni olduklari 6grencilerin velileri ve 6rgiin egitim kurumla
rindaki 6gretmenleri ile periyodik araliklarla goérlismek ve gériisme sonuglarini rehber 6g-
retmen/psikolojik danigmanina bildirmek.
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e) Alani ile ilgili etkinliklerde gerekli olan arag gereci belirlemek ve eksik olanlari ida-
reye bildirmek.

f) Ogretmen ndbet hizmetlerini mevzuata uygun olarak yiriitmek.

g) BILSEM miidiirii tarafindan verilen diger gérevleri mevzuata uygun olarak yerine
getirmek.

SEKIiziNCi BOLUM

Bilim ve Sanat Merkezine Ogretmen Segimi ve Atama

Ogretmen segme ve atama

MADDE 45- (1) BILSEM’e 6gretmen segimi Milli Egitim Bakanhigi Personel Genel
Mudurligu ile Genel Mudurlik tarafindan belirlenen atama 6lgitleri dogrultusunda yayim-
lanan kilavuz hidkumlerine gére Bakanlik¢a yurutalir.

(2) BILSEM'lerin 6gretmen ihtiyaglarina gére Bakanlik herhangi bir takvime bagli kal-
maksizin 6gretmen secimi yapabilir.

(3) Millf Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Ydnetmeligi'nin “Hizme-
tin Geregi Olarak Yapilacak Yer Degistirmeler” baslikli 50’nci maddesinde belirtilen husus-
lar g6z 6nuine alinarak 6gretmenler, secim slrecine bagvuruda bulunur.

(4) Atamalar, basvuruda bulunan 6gretmenlerin Bakanlikga belirlenen en son atama
alanlarina gore yapilr.

(5) Yoénetici konumunda olanlarin bilim ve sanat merkezlerine 6gretmen olarak atan-
malari halinde yoneticilik gérevleri sona erer.

(6) Atamasi gergeklestirilenlerin, eski gorev yerinden ayrilmamis olmak sartiyla ata-
ma tarihinden sonra olusan ve Milli Egitim Bakanhgi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yoénetmeligi'nde belirtilen mazeret durumlarina bagh olarak istemeleri halinde atamalari
iptal edilir.

(7) Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gegici gorevli olanlar, yurt digi gérevinde
bulunanlar ile ayliksiz izinli olan 6gretmenlerin basvurulari kabul edilir. Ancak atamalarinin
yapildigi tarihten itibaren en ge¢ 2 ay iginde géreve baslamamalari halinde atamalari iptal
edilir.

(8) Atama kosullarini tagimadiklari halde atanan veya géreve baslayanlarin atamalari
iptal edilerek sorumlular hakkinda gerekli islem yapilir.

Hizmet ici egitim

MADDE 46- (1) BILSEM’de verimliligin ve kalitenin artirimasi amaciyla her egitim ve

o6gretim yilinda alanlar bazinda 6gretmenlere ve yoneticilere Bakanlikga yilda en az bir kez
hizmet ici egitim, seminer veya kurs dizenlenir.
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DOKUZUNCU BOLUM
Mezun Takip Sistemi

Mezun Takip Sistemi

MADDE 47-BILSEM’den mezun olan égrencilere ait veriler toplanarak egitim 6gretim
programlarinin giktilarinin élgtilmesi ve degerlendiriimesi amagclanir.

ONUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiirirlikten kaldirilan mevzuat

MADDE 48- (1) 24.12.2021 tarihli ve 39811325 sayili makam onayi ile yayimlanan
MillT Egitim Bakanlidi Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi yururlikten kaldiniimistir

Yiirtirlik
MADDE 49- (1) Bu YOnerge onay tarihinde yUrirlige girer.
Yiirtitme

MADDE 50- (1) Bu Yonerge hukimlerini Milli Egitim Bakani yUrGtir.

Yonergenin Yururliuk Tarihi
Tarih Makam Oluru Sayisi
| 1/12/2022 E-71131733-10.04-64832509
Yonergede Yapilan Degisiklikler
1 15/12/2023 E-10096465-10.04-92178559
2
Ekler:

Ek-1: Program Uygulama Tablosu
Ek-2: Kayit Formu

Ek-3: Veli Muvafakat Belgesi

Ek-4: Program Tamamlama Belgesi

Ek-5 Bilim ve Sanat Merkezi Ogrenci Kayit Defteri
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PROGRAM UYGULAMA TABLOSU ACIKLAMALARI

UYUM, DESTEK, BYF-1, BYF-2, OYG ve PROJE asamalarinda gorev alacak
ogretmenler belirlenirken tabloda (+)ile isaretli branglara oncelik verilir. Thtiyag
halinde (*) ile belirtilen 6gretmenlere de gorev verilebilir.

ok

Proje ¢alismalarinda 6grenciler grupla ¢alisabilecekleri gibi bireysel olarak da projeler
hazirlayabilirler; projelerin grupla veya bireysel olarak yapilmas ile ilgili karar, alan
Ogretmeni ve bilsem yonetimi isbirligi ile belirlenir.

iki aylik siireyi gegmeyecek sekilde toplam 40 saat olarak uygulanir.

sokokok

Temel alanlarda dngoriilen ders/etkinlikleri 6ngoriilen siirelerde almak sartiyla; segmeli
alan ders/etkinlik/ yetenek gelistirme atdlyelerinden bir veya daha fazlasini, en az 2 ders
saati olarak alabilirler.

Atolye gruplar olusturulurken 6grencilerin BILSEM’de kayith olduklari program dikkate
alinmaz.

Atolye gruplarindaki 6grenci sayilar1 asagida belirtilen sayilara gore planlanir;

Ogrenci sayist 400°den az olan BILSEM’lerde alt sinir 4 iist smir 14,

Ogrenci sayis1 401 - 600 olan BILSEM’lerde alt snir 6 ist smnir 20,

Ogrenci sayis1 601 — 800 olan BILSEM’lerde alt sinir 8 iist sinir 20,
Ogrenci saysi 800’den fazla olan BILSEMlerde alt siir 10 ist stnir 20 olarak planlanir.

sfeskeok ok ok

Gruplart olusturacak 6grenci sayisina ulasilamadiginda BILSEM yonetimi gerekli
6nlemleri alir.

ket ok

Geleneksel Sanatlar at6lyelerinde Hat, Tezhip, Minyatiir, Ebru, Nakkaslik, Kitap
Ciltgiligi, Cinicilik, Telkari vb. yetenek gelistirme atélyelerine BILSEM imkanlart
dahilinde yer verilir.

NOTLAR

1-BILSEM yonetimleri imkanlari dahilinde yerel firsatlart da degerlendirerek segmeli
alan ders /etkinlik/atolyelere Genel Miidiirliigiin onaymi da alarak yenilerini
ekleyebilir.
Tanilama sinif seviyelerinin degismesi, yonerge degisikligi vb. durumlarda is bu
tablo Genel Miidiirliik karar ile giincellenebilir.

2-BYF-1 programi 6ncelikli ilkdgretim brans 6gretmenleri, BYF-2 programi ise oncelikli
lise brang ogretmenleri tarafindan yiiriitiili. BILSEM imkanlarina gore oncelikli
branslarin yeterli olmamasi halinde diger branslardan yararlanilir.

3-Gorsel sanatlar ve miizik yetenek alanlarinda OYG programi 7 egitim 6gretim yil olarak
planlanir. Grup sayilari belirlenirken Program Uygulama Tablosu OYG alaninda yazili olan
grup say1 stnirliliklar dikkate alinir.

4-Program Uygulama Tablosu’na gore 6grenci gruplari olusturulurken grup sayilart 6grenci
yarari gozetilerek planlanir.
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EK -2

........................ BILiM ve SANAT MERKEZi KAYIT FORMU

OGRENCININ

Adi — Soyadi
Dogum Yeri/Tarihi
Okudugu Okul
Sinifi ve Okul No
Tanilama Yili

BILSEM'de Egitime Baglama Tarihi

VELISININ

Adi — Soyadi
Ogrenciye Yakinhg!
Meslegi

Ev Adresi

is Adresi

Ev Telefonu

is Telefonu

Cep Telefonu

e — Mail Adresi

V2= o141 [ o 1o o PO PRSI ‘nin
veliligini kabul ederim. Ogrencinin BILSEM’e devaminin tarafimdan saglanacagini kabul
ve taahhut ederim.

... 120... ... 120...

VI TMZAS ..ottt Bilim ve Sanat Merkezi Miduri
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EK-3

VELI MUVAFAKAT BELGESI

Velisi bulundugum, ........................ T.C. Kimlik Numarali

........................................ NIN;....ccevvvvvvieeeeeeennnn......22.Bilim ve Sanat Merkezinde
kayitli oldugu strece Merkezinizce yapilacak kurum ici egitim etkinlikleri ve énceden bil-
gilendiriimek kaydiyla kurum digi (laboratuvar galismalari, gézlem gezileri, kaynak kisi ve
kurum ziyaretleri, firsat egitimleri vb.) egitim etkinliklerine katilmasinda tarafimca higbir
sakinca bulunmadigini kabul ve taahhtt ederim.

Velinin Adi — Soyadi
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EK-4
) C .+.+.+.+.+-+-+-+.+.+-+-+-+-+-+-+Rf;‘\%,w
&Zp RIS
e o\
TC.
cevnreriveeneer. VALILIGH KAYMAKAMLIGH

revieano. Bilim ve Sanat Merkezi Middirliiga

Belge Tarihi -
Belge No 2
T.C. Kimlik Ne :

PROGRAM TAMAMLAMA BELGESI

Sayin

e 20s = fnf20.... tarihleri arasmda bilim ve sanat
merkezimizde sirdiiritlen .......... e programmnt bagaryla
tamamlayarak bu belgeyi almaya hak kazanmustir.

s o s o i rdord i rdidrdidridord i odridodidodrdodrd P

e o

L ’H T S ST ST S ST =
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